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Koné, le 19 février 2026

Chers €leves, parents, enseignants et personnels du college de Koné,

Le collége accueille 508 éléves pour cette rentrée 2026, 275 demi-pensionnaires, 79
externes, et 154 internes. lIs sont répartis en 21 classes, issus des écoles primaires
suivantes:

- Ecole Allamandas, - Ecole de Voh,
- Ecole Atitu, - Lereste du territoire
- Ecoleimmaculée,

Depuis, plusieurs années, des ateliers, des formations sont initiés par les inspecteurs
du premier et second degré, les directeurs d’école et les principaux ainsi que les
professeurs des écoles et les enseignants du second degré.

Cette année, les mathématiques sont a I’lhonneur avec plus de 30 heures d’échanges
entre enseignants pour notre établissement.

Donner vie au cycle 3 par I'implication des éléves a travers des actions pédagogiques
et sportives leur permet de découvrir progressivement leur environnement présent
et futur.

Les valeurs que nous défendons au quotidien, dans nos missions sont :

le respect I'ouverture d’esprit
humilité la confiance
’lhonnéteté la solidarité

En décembre 2025, les équipes pédagogiques et éducatives ont travaillé sur le projet
d’établissement 2026-2029. Nous avons souhaité, au-dela des actions, proposer a vos
enfants des parcours santé, avenir, artistiques et culturels tenant compte de leur
développement personnel durant leurs quatre années au college.

Notre collége se distingue par plusieurs initiatives et projets.

Enseignement des Langues : En plus de I'anglais, de 'espagnol et le japonais, nous
proposons des options d'anglais renforcé, de latin, de paici sur les quatre niveaux de
classes.

Inclusion Scolaire : Nous mettons en place des dispositifs spécifiques tels que la classe
ULIS, SEGPA, 6™ adaptée, Parcours de réussite éducative(PPRE), des projets d’aide
individualisé (PAI), des projets de persévérance scolaire (PERSCOL) pour favoriser
I'inclusion et la réussite de tous les éleves.

Découvrir ses passions a travers I'unss, la section football, le théatre, les esprits
curieux, les échecs, I’atelier instrumental, sont autant d’activités proposées pour
I’épanouissement de vos enfants.

Tous les personnels s'engagent a maintenir une dynamique d'inclusion et a donner a
chaque éléve |'ambition de réussir. Les équipes pédagogiques, les personnels
éducatifs, le service social et de santé, ainsi que toutes les ressources disponibles, se
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mobilisent pour accompagner chaque éléve dans le respect de ses rythmes et de ses
compétences, en recherchant les parcours et situations pédagogiques les plus
adaptés pour favoriser la réussite et I'épanouissement de chacun.

Je compte sur la mobilisation et I'engagement de tous nos éléves, ainsi que sur la
collaboration éducative avec I'ensemble des parents et leurs représentants, trés
engagés sur le terrain. Les échanges sont authentiques et constructifs, et je suis
convaincue que cette collaboration sera essentielle pour notre réussite collective.

Bien a vous

Stéphanie ATINDEHOU LAPORTE




